ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL
CONSEJO DE LA COMARCA DE SOMONTANO DE BARBASTRO

SESION DE FECHA 24 DE FEBERO DE 2011

En el Salon de Juntas de la Sede de la Comar8ardentano de Barbastro, siendo las
veinte horas del dia sefialado, bajo la Presidelecidaon Jaime Facerias Sancho, actuando de
secretaria la de la Comarca, D2. Yolanda Pozo Madon la presencia del Gerente Don
Javier Sazatornil se procede a la celebracion &e$#0n ordinaria del Consejo Comarcal de
la Comarca de Somontano de Barbastro, con la asiatde los siguientes Consejeros:

ASISTENTES

Por el Partido Socialista Obrero Espafiol (PSOE)

D. SANTIAGO SANTAMARIA PALACIOS
D. J. SANTOS LARROYA DOMPER

D2 CRISTINA JUAREZ GRACIA

D. JOSE MARIA MUR LASIERRA

D2 M@ INMACULADA SUBIAS TRICAS
Da M2, MARIA PILAR VIDAL CORTES

Por el Partido Popular (PP)

D. ANGEL RAMON SOLANA SORRIBAS
D2 OBDULIA GRACIA ALOS

D. JOSE PEDRO SIERRA CEBOLLERO
D. ANTONIO ANDRES CARVAJAL

D. JOSE LUIS TORRES ESTER

Por Chunta Aragonesista (CHA)

D. MIGUEL ANGEL PUYUELO LOPEZ
D. MARIANO LISA PANO

D2 PILAR CARRUESCO BUETAS

Por el Partido Aragonés Regionalista (PAR):

Por Izguierda Unida (1U):
D. FRANCISCO VIU BARBASTRO

EXCUSAN ASISTENCIA

D2 MERCEDES MONCLUS BATALLA
D. PEDRO JAVIER REDOL NADAL
D. SERGIO FERRER CORREAS

D. FERNANDO PUEYO SICHAR

D. LORENZO SALAS NOVALES

D. DANIEL GRACIA ANDREU

D2 YOLANDA ARAZO GRASA

D. JORGE RUBIELLA CORONAS

D. JUAN JOSE MILLARUELO
MONTANER



1.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

Repartido el borrador con la convocatoria quedalsma, por unanimidad de
los Presentes, el acta de la sesion ordinariadtea f25 de noviembre de 2010 y el acta
de la sesion extraordinaria de fecha 16 de dicierdbr2010.

2.- CONTROL GESTION: DESPACHO DE PRESIDENCIA. DECRETOS
DICTADOS DESDE LA ULTIMA SESION.

En ejercicio de la funcién de control del Congeé@marcal sobre la gestion de la
Presidencia y el equipo de gobierno se da cuentdosidDecretos de Presidencia
dictados desde la ultima sesién del Consejo; earichm una relacion de los mismos a
los portavoces de los grupos. Asimismo el Presed@rforma a los reunidos de los
asuntos, gestiones y comunicaciones mas relevdatgestion desde la celebracion de
la dltima sesion del Consejo Comarcal.

*.- En general:

- Informe del Servicio de Bomberos y Proteccion ilCde la Comarca de
Somontano de Barbastro, ejercicio 2010.

- El Gobierno de Aragén a través del DepartamergoEducacion, Cultura y
Deportes, Direccion General de Patrimonio Culturatusa el recibo de la
certificacion del acuerdo del Consejo Comarcaltingdaal apoyo de concentracion
del dia 7 de noviembre de 2010 para la reclamat@dns bienes eclesiasticos de las
Parroquias Orientales del Altoaragon.

- El Gobierno de Catalufia a través del Departameat®rdsidencia, Direccion
General de Coordinacion Interdepartamental, acusecdo de la certificacion del
acuerdo del Consejo Comarcal relativo a la propudst Resolucion del Grupo
Comarcal CHA, que propone una serie de actuaciomes! objetivo de lograr la
inmediata devolucién del patrimonio depositado eleida a sus legitimos
propietarios, las parroquias aragonesas de Betb&gahlta de Alcolea y El
Tornillo.

- Saludo y despedida del hasta ahora Director deUa de Estudios Empresariales
de Huesca.

- El Gobierno de Aragén a través del DepartamergoEducacion, Cultura y

Deporte, Direccion General de Formacién Profesign&ducacion Permanente,
agradece a la Comarca el trabajo realizado y mstatta su felicitacién por nuestra
colaboracién en el Procedimiento de Evaluacién yeditacion de Competencias
para los trabajadores de atencion sociosanitagarsonas en el domicilio de las
comarcas aragonesas.

- El Obispado de Lérida, acusa el recibo del esqules transmitimos los acuerdos
tomados de fecha 25 de noviembre de 2010, en@aladios bienes muebles de arte
sacro, procedentes de las parroquias segregada@bispado de LlLeida, en la
actualidad integrantes del Obispado de Barbastrozkid.



Se informa por la Presidencia de la Clausura deedero Comarcal. Se recuerda
que la competencia comarcal se establece en lasiesrde recogida y tratamiento
de residuos urbanos. Que en materia de residuastitales no peligrosos son los
productores de esos residuos quienes tienen quergesde forma correcta los
residuos generados por sus actividades, entregagédstor autorizado sus residuos
y que es un servicio publico autonémico la elimiéaae residuos industriales no
peligrosos, para lo que la Comunidad Autébnoma pkaild construccion de cuatro
vertederos de residuos industriales no peligrosnsiistintas areas de gestion, la
Comarca de Somontano de Barbastro esta compreedidhZona | (Monzon). Se
informa que el vertedero que debe emplazarse emtelno de Monzén no esta
ejecutado y que por diversos motivos esta pendidatena nueva licitacion. Se
informa por la Presidencia de la reunibn mantemioia la Directora General de
Calidad Ambiental, en la que se planted juntameame el Ayuntamiento de
Barbastro facilitar un espacio para acumular resddemporalmente, para
entregarlos a un gestor autorizado, como medidssitomia hasta la puesta en
marcha del vertedero de Monzb6n, y que en ningun entanél plante6 como
solucion trasladar estos residuos a Lérida.

Se informa por la Presidencia del estudio llevadal# por esta Comarca sobre las
redes de Agua de los municipios que la integran.

*.- Subvenciones solicitadas desde el ultimo Cansej

ENTIDAD AREA PROYECTO Cantidad aprobada| TRAMITE
Formacion e
Ministerio |SERVICIO Insercion Social
Trabajo en | SOCIAL DE de la poblacion
Inmgracion| BASE inmigrante 8.000,00 €
Adaptacion
remolque salerp
y refuerzo CONCEDIDA
ballestas, S
reparacion
pick-up para su
PROTECCION |uso en nieve,
DPH CIVIL etc. 10.325,00 €
SERVICIO
SOCIAL DE Transporte
DPH BASE Tercera Edad 10.000,00 €
TURISMO Y Programa SOLICITAD
INAEM PATRIMONIO  |calidad turistica 25.432,4( AS
Programa
SERVICIOS Y eficiciencia en
MEDIO la gestion de
AMBIENTE residuos 26.230,28




SERVICIO
SOCIAL DE
BASE

Programa de
Ayuda a
domicilio

8.336,93

INAEM

ESCUELA
TALLER

Escuela Taller
La Carrasca
2011

498.956,0

o

DGA

SERVICIO
SOCIAL DE
BASE

Acogida de la
poblacion
extranjera

9.660,00

Integracion
social de |
poblacion
extranjera en
Barbastro

15.400,00

Integracion
socioeducativa
de nifios y
jovenes de
origen
extranjero en |lg
comarca de
Somontano

11.550,00

DGA

DESARROLLO

Oficina
Comarcal del
Consumidor

48.854,00

MINISTER
IO MEDIO
RURALY
MARINO

VARIAS

PLAN DE
ZONA DEL

SOMONTANO

4.407.981,19 £INICIAL.

ADAPTACIO
N Y
COMPLEME
NTAR LA
SOLICITUD

* - Contratos mayores:

- Licitacién del contrato de obras de la Separath dél Proyecto de naves nido
para el Plan de Estimulo y Promocion de la InicéatPrivada sitas en el
Poligono Industrial Valle del Cinca de Barbastrentdo del Programa piloto de
Desarrollo Rural Sostenible, mediante procedinoier@gociado sin publicidad
y adjudicado a la empresa CONSTRUCCIONES Y SERUEHIDALGO
S.A. por importe de 212.950,13 euros IVA incluido.

- Licitaciéon del contrato de servicios de recogidadéesa del papel y cartdén en la
Comarca de Somontano de Barbastro mediante proegdonnegociado sin
publicidad y adjudicado a la empresa GRINO TRANS. Sor importe de
24.163 euros IVA incluido.



* - Personal:
BAJAS DE CONTRATACIONES LABORALES:

CONVENIO INAEM-CCLL. CONVOCATORIA 2010:
PROGRAMA SENSIBILIAZACION MEDIOAMBIENTAL Y DEL PIM®NIO:

Un Monitor sensibilizacion medioambiental y delrppabnio. Contrato de interés social
desde el 26/06/2010 hasta el 25/11/2010.

ESCUELA TALLER “LA CARRASCA IV

Un Director. Baja el 9/12/2010. Contrato de trabpgs obra 6 servicio determinado
desde el 10/11/2008. Dicho contrato de trabajoxsendié durante un mes adicional
tras la conclusion de la Escuela Taller, con caafjomismo presupuesto, para
finalizacion de tramites y justificaciones de lssma.

Un Administrativo. Baja el 09/12/2010. Contrato ttebajo por obra & servicio
determinado desde el 23/11/2008. Dicho contratexsendié durante un mes adicional
tras la conclusion de la Escuela Taller, con caafjomismo presupuesto, para
finalizacion de tramites y justificaciones de lssma.

PERSONAL LABORAL TEMPORAL:

Un Técnico de sefalizacion turistica. Baja voluataon fecha 06/12/2010. (Decreto de
Presidencia : 03/12/2010).

PERSONAL LABORAL DE PLANTILLA:

Vigilante vertedero controlado. Baja por jubilaciéon fecha 31/12/2010. (Resolucion
de Presidencia: 20/12/2010).

Auxiliar del Servicio Social de Base. (Baja por &asion del INSS de fecha
22/12/2010). Reconocimiento de incapacidad perntanéotal para la profesion
habitual con efectos del 1/9/2010.

PRORROGAS DE CONTRATACIONES LABORALES:

PERSONAL LABORAL TEMPORAL:



Un A.E.D.L. Prérroga anual del contrato temporabdie el 01/12/2010 hasta el
30/11/2011, con cargo a la subvencion del INAEMagarfinanciacion parcial de los
costes salariales.(Decreto de Presidencia, fe&iai/2010).

Un ALE.D.L. Prorroga anual del contrato temporakdde el 10/12/2010 hasta el
09/12/2011, con cargo a la subvencion del INAEMagdarfinanciacion parcial de los
costes salariales.(Decreto de Presidencia, fe@ia2/(2010).

NUEVAS CONTRATACIONES LABORALES:

PERSONAL LABORAL TEMPORAL:

Una Guia para atencion del stand en la mesa deataxion en Intur Negocios
(Valladolid). Contrato de trabajo durante los d2#sal 26 de noviembre de 2.010.
Procedimiento de contratacion laboral: Decreto msiBencia de 24/11/2010, visto el
informe del Area de Turismo contemplando la conmecia de acudir a la Feria de
Interior “Intur” y formando parte esta empleada We bolsa de empleo para
contrataciones temporales prevista en el art. ddlZonvenio Colectivo del Personal
Laboral de la Comarca.

Un Director Escuela Taller. Contrato de trabajo poumulacién de tareas desde el
10/12/2010 hasta el 23/12/2010, para elaboraciola dmelicitud de la nueva Escuela
Taller conforme a la convocatoria del INAEM.

Procedimiento de contratacion laboral: Visto eloinie de Gerencia, en el que se
considera adecuada la contratacion del directothgata su conclusiéon se ha encargado
de la direccion de la Escuela Taller La Carrascgd¥ considerarse la mas adecuada a
tal fin, dado que ha estado realizando idénticaxifunes, y formando parte este
empleado de la bolsa de empleo para contratactengsorales prevista en el art. 14.2
del Convenio Colectivo del Personal Laboral dedan@rca. (Decreto de Presidencia de
09/12/2010).

Um Auxiliar Administrativo. Contrato de trabajo pacumulacion de tareas desde el
10/12/2010 hasta el 09/03/2011, visto el informeGdgencia, en el que se acredita la
necesidad de contratar una persona para atencmibito y demas tareas de auxiliar
administrativo ante la ausencia de una auxiliar iathtnativo debida a permisos
personales y vacacionales, ya que forma partecaegdéeada de la bolsa de empleo para
contrataciones temporales prevista en el art. ddlZonvenio Colectivo del Personal
Laboral de la Comarca. (Decreto de Presidenciac®af9/12/2010).

Una Educadora de Adultos. Contrato de trabajo pomalacion de tareas desde el
19/01/2011 hasta el 24/06/2011, visto el informd @&ervicio de Desarrollo
considerando adecuada su contratacion para ateteittndemanda de clases de lengua
inglesa y espafiol para extranjeros, y formandoepesta empleada de la bolsa de
empleo para contrataciones temporales previstd art.€14.2 del Convenio Colectivo
del Personal Laboral de la Comarca. (Decreto deid&necia de fecha 18/01/2011).



CONVENIO INAEM-CCLL. CONVOCATORIA 2010
PROGRAMA ACTUACIONES MEDIOAMBIENTALES 2010:

Un Conductor. Contrato de interés social: 4 mesesde el 09/12/2010 hasta el
08/04/2011. (Decreto de Presidencia: 7/12/2010).

Dos Peones. Contrato de interés social: 6 mesexjedel 13/12/2010 hasta el
12/06/2011. (Decreto de Presidencia: 10/12/2010).
-  Reuniones:

- Sesion del Consejo de Ordenacion del TerritoeAdagon, de fecha 2 de diciembre
de 2010.

- Junta Directiva del Centro de Desarrollo del Sotano, de fecha 20 de diciembre de
2010.

- Comision Directiva del Patronato del Parque d&ikrra y Cafones de Guara, de
fecha 20 de diciembre de 2010.

- Comision Permanente del Comité Comarcal paraesbbollo Rural, de fecha 28 de
enero de 2011.

- Pleno del Comité Comarcal para el Desarrollo Rdefecha 31 de enero de 2011

*.- A$UNTOS DICTAMINADOS POR LA COMISION INFORMATMN DE
ACCION SOCIAL. (En sesion de 15 de febrero de 2011)

3.-APROBACION, SI PROCEDE, DEL “CONVENIO DE COLABG¥CION
ENTRE EL INSTITUTO ARAGONES DE LA MUJER Y LA COMARS DE
SOMONTANO DE BARBASTRO PARA EL MANTENIMIENTO DEL CHTRO
COMARCAL DE INFORMACION Y SERVICIOS A LA MUJER”.

Por la Sra. Presidenta de la Comision, D2. M Rildal Cortés se da lectura al
informe favorable de la misma en los siguienta®itgs.

Visto el texto del “Convenio de Colaboracién ergtdnstituto Aragonés de la
Mujer y la Comarca de Somontano de Barbastro paiaatenimiento del Centro
Comarcal de Informacién y servicios a la Mujer”.

Considerando que el articulo 17 del Decreto letjyslal/2006, de 27 de
diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que seeda el Texto Refundido de la Ley
de Comarcalizacién de Aragon, establece que egldtivo a accion social, corresponde
a las Comarcas " la ejecucion de las actividadesidnes y servicios en materia de
accion social en el marco de planificacion de lanGoidad Auténoma”. Competencia



en materia de accion social que también recoget.€b.& de la Ley 4/2002, de 25 de
marzo, de Creacion de la Comarca de Somontano riba&eo.

Atendido que el art. 160.2 de la Ley de Administia Local de Aragon dispone
que “La Administracion de la Comunidad Autdnomaag kentidades locales podran
celebrar convenios de cooperacién o constituir @amigs para la ejecucion de obras y
prestacion de servicios de interés comun”.

Atendido el articulo 5.2 de la Ley 7/1999, deeatbril, de la Administracion
Local de Aragdén que establece la obligacion de e@vpde todas las Administraciones
Plblicas de la Comunidad Autbnoma de Aragon parafdéativa prestacion de los
servicios publicos esenciales en todo el territaramgonés, a través del ejercicio de sus
competencias propias y de la colaboracion entrdileegsas Administraciones, y que la
Ley General de Subvenciones posibilita la figurd @®nvenio para canalizar
subvenciones nominativas entre administraciones.

Visto que el objeto del convenio es el manteninoiedel Centro Comarcal de
Informacion y Servicios a la Mujer con sede erolzlidad de Barbastro con ambito de
actuacion en todos los municipios y que para lanmcion el IAM aportara a la
Comarca 9.391,00€, y que los compromisos econéngigesha de asumir la Comarca
se financiaran con esta aportacion.

Por unanimidad de los miembros presentes del @nix@marcal, se adopta el
siguienteACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar el “Convenio de Colaboracion entre el s Aragonés
de la Mujer y la Comarca de Somontano de Barbasira el Mantenimiento del Centro
Comarcal de Informacién y servicios a la Mujer”.

SEGUNDO.-Facultar al Presidente de la Comarca de Somontaiarchastro,
D. Jaime Facerias Sancho, para la firma del ciatovenio.

*- ASUNTOS DICTAMINADOS POR LA COMISION INFORMATMN DE
SERVICIOS, OBRAS Y REGIMEN INTERIOR(Sesion 22 de diciembre de 2010 y
Sesion de 15 de febrero de 2011)

4.- RATIFICACION, SI PROCEDE, CONVENIO COLECTIVO REPERSONAL
LABORAL DE LA COMARCA DE SOMONTANO DE BARBASTRO.

Por el Sr. Presidente de la Comisién, D. JosédWdrir Lasierra se da lectura al
informe favorable de la misma en los siguientamitgs.

Visto el texto del acuerdo de la Comision Negdaia del “Tercer Convenio
Colectivo para el personal laboral de la ComarcaSdenontano de Barbastro”,
constituida al amparo del derecho a la negociactdectiva en los términos y con los
requisitos establecidos en el art. 82 y siguientels Estatuto de los Trabajadores,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, dde#arzo.



Visto articulo 32 de Ley 7/2007, de 12 de abriél @&statuto Basico del
empleado Publico.

Visto que el articulo 29 de la Ley de Adminisiém Local de Aragon establece
entre las atribuciones del Pleno “La ratificaciém cbnvenios colectivos, pactos o
acuerdos fruto de la negociacion colectiva”, y quart. 51.1 del Decreto Legislativo
1/2006, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragam,el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Comarcalizacion de Aragdei grt. 19 de la Ley 4/2002, de 25
de marzo, de creacion de la Comarca de SomontarBadmstro establece que “ El
Consejo Comarcal y su Presidente ejerceran laduaiones y ajustaran su
funcionamiento a las normas relativas al Pleno Aglintamiento y al Alcalde
contenidas en la legislacion de régimen local {asrieyes de caracter sectorial”

Por unanimidad de los Consejeros presentes seaaelaggpiguiente acuerdo:

PRIMERO: Ratificar el texto del convenio colectivo del perablaboral de la
Comarca de Somontano de Barbastro suscrito pootaiston Negociadora con fecha
17 de diciembre de 2010 y vigencia hasta el 3liderdbre de 2012.

SEGUNDO: Comunicar este acuerdo al Presidente oedlit€ de Empresa y a
la Intervencién municipal para su conocimiento gcéss.

5.-APROBACION, SI PROCEDE, DE LA CESION DE LAS PLAS SOLARES
INSTALADAS EN LA CUBIERTA DE NAVE VERTEDERO A LA FINDACION
REY ARDID PARA SU EXPLOTACION POR EL CENTRO ESPEQIADE
EMPLEO SOMONTANO SOCIAL S.L..

Por el Sr. Presidente de la Comision, D. JoséaWdtir Lasierra se da lectura al
informe favorable de la misma en los siguientesitgs.

Siendo que por orden de 31 de agosto de 2010 debkejero de Medio
Ambiente del Gobierno de Aragon, por la que se edaa@ la Comarca de Somontano
de Barbastro una subvencion para la realizacioridgslarrollo de un Programa Piloto
de Desarrollo Rural sostenible” destinada a larsive “Desarrollo de plan estratégico
de energias renovables” por importe de 79.500,00€.

Considerando que con el objeto de justificar sstavencion la Comarca llevé a
cabo la ejecucion del contrato de obras, consgstent la instalacion de una pequefa
planta fotovoltaica de 13,80Kw en la cubierta dedae propiedad de esta Comarca,
sita en la Carretera de Berbegal, p.k. 2,7 (vertgdeor procedimiento negociado sin
publicidad, obra finalizada en fecha 13/12/2010guse certificado final de obra
13/12/2010, redactado por el ingeniero industreliRMartinez Aparicio.



Considerando que la explotacion de una plantavddtimica, aunque sea de
pequefo tamafo, como sucede en nuestro caso,estggedado de alta como productor
de energia eléctrica, lo cual debe hacerse a tdevésa forma juridica societaria

Considerando el interés de esta Comarca en cédesoede la citada planta
fotovoltaica de 13,80Kw a la Fundacién Rey Ardidrg su adscripcion al Centro
Especial de Empleo Somontano Social, S.L

Teniendo en cuenta:

PRIMERO. Que las Corporaciones Locales podran tener ertauestivos que
hagan prevalecer criterios de rentabilidad sodhieslos de rentabilidad econémica, en
aquellos casos en que el uso del bien se destimgestacion de servicios sociales,
actividades culturales y deportivas y otras an&@agse redunden en beneficio de los
vecinos. En estos supuestos podran ceder el usdogiebienes patrimoniales
directamente o por concurso, de forma gratuita leomwontraprestacion que pueda
convenirse, a otras Administraciones y entidadéxdigas o privadas sin animo de lucro
para su destino a fines de utilidad publica o derés social. El acuerdo deberéd
determinar la finalidad concreta a que habran dsirgese los bienes, el plazo de
duracion, o su caracter de cesion en precario.

Si en el Acuerdo de cesidn no se estipula otra, gsa&ntendera que los fines
para los cuales se hubieran otorgado deberan aesm@n el plazo maximo de cinco
afos, debiendo mantenerse su destino durantediosatrafios siguientes. Los bienes
cedidos revertiran, en su caso, al patrimonio dé&néidad cedente con todas sus
pertenencias y accesiones (Sentencias del Tril&u@lemo de 10 y 30 de marzo y 10
de junio de 1998).

SEGUNDO.- Considerando que la Fundacion Rey Ardid, puedsiderarse
una entidad sin animo de lucro en base a lo esidbleen sus Estatutos. Y que el
informe del Técnico de Area de Servicios justietanterés social de esta cesion.

Al amparo de lo previsto en el art. 184.3 de la HeyAdministracion Local de
Aragon y concretamente el 102 del Reglamento deeBieServicios, Actividades y
Obras de Aragon que posibilitan, en aras a crged®rentabilidad social y con destino,
entre otras, a iniciativas locales de empleo, kiécede uso gratuita de los bienes
patrimoniales a entidades privadas sin animo d® Ipara fines de utilidad publica o de
interés social

Se aprueba por unanimidad de los miembros presdeteConsejo Comarcal la
adopcion del siguiente acuerdo:

Primero.- Ceder gratuitamente el uso de la ingtatade una pequefia planta
fotovoltaica de 13,80Kw en la cubierta de la narapjedad de esta Comarca, sita en la
Carretera de Berbegal, p.k. 2,7 (vertedero) a Iad&cion Rey Ardid que debera
adscribirla al Centro Especial de Empleo “Somontaacial SL” para su destino a una
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actividad con efectos de ahorro energético pargptapias instalaciones; lo que se
reflejara en un Convenio donde se establezca qoesian de uso lo es a precario, sin
plazo y libremente revocable por la entidad comayceondicionada al mantenimiento

de la utilidad publica o interés social de la adtd, concretado en la integracion
laboral de personas discapacitadas.

Segundo.- Facultar al Presidente de la Comarckime Facerias Sancho para
la firma de cualesquiera documentacion necesarnia |ograr la ejecucién de este
acuerdo.

*- ASUNTOS DICTAMINADOS POR LA COMISION INFORMATNA DE
TURISMO, DESARROLLO, Y MEDIO AMBIENTE.(En sesion de 16 de febrero de
2011)

6.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS BASES REGULADORADE LA
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN MATERIA DE LUDOTECS
INFANTILES DE LA COMARCA DE SOMONTANO DE BARBASTROPARA
2011.

Por el Sr. Presidente de la Comision, D. Santi@gotamaria Palacios se da
lectura al informe favorable de la misma en losiigigtes términos.

Atendida la genérica competencia comarcal de reptasion de los intereses de la
poblacion comarcal y la especifica de juventud getas en el art. 9 y art 22 del
Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre@ebierno de Aragéon TRLC y el art
5 de la 4/2002, de 25 de marzo de creacion dern@a@m de Somontano de Barbastro,

Visto el art. 21 de la Ley General de Subvenciones de la Ordenanza de la
Comarca de Somontano de barbastro reguladora deisasas, que establecen que el
procedimiento ordinario de concesion de subvensiose tramitara en régimen de
concurrencia competitiva

Atendido el texto del borrador de bases redactamoep servicio que recoge los
extremos previstos en la Ordenanza

Existiendo la correspondiente consignacion pressfamia en la aplicacion
presupuestaria 323.00.46200 del vigente presupgestarcal con un importe maximo
de gasto de 5.000 euros.

Se aprueba por unanimidad de los miembros presdateslopcion del siguiente
acuerdo:

Primero.- Aprobar la convocatoria publica y las bases gegulan la en los
siguientes términos:

BASES REGULADORAS DE LAS AYUDAS PARA EL MANTENIMIEN TO DE LUDOTECAS
DE VERANO EN LOS MUNICIPIOS DEL SOMONTANO DURANTE L OS MESES DE JULIO
Y AGOSTO DE 2011

Primera.- Objeta

El objeto de la presente convocatoria es la codnat subvenciones para el mantenimiento de ludstec
de verano en los municipios del Somontano durapgenheses de julio y agosto de 2011. Dichas
subvenciones se imputaran a la partida 323.00.46200igente presupuesto comarcal con un importe
maximo de gasto de 5.000 euros.
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CondicionesSe entiende por ludoteca o escuela de verams, eféctos de esta subvencion, la actividad
formativa y de aprovechamiento del tiempo libreamiola por personal capacitado, dirigida a nificteha

14 afios, que se organiza por parte de un ayuntimieasociacién de manera continuada durante los
meses de verano.

Como minimo, la actividad debera prolongarse atgd de un mes, y desarrollarse de lunes a viernes,
con una duracién de tres 0 mas horas diarias. Nabeearan las subvenciones de los proyectos que
habiendo sido aprobados por cumplir los requisitaando se justifique hayan tenido una duraciéal fin
inferior al mes exigido en la presente convocatoria

Conceptos subvencionablé&& podran subvencionar dos tipos de gasto:
- Los gastos derivados de la contratacion de perspodalla contratacion de servicios, destinados
a la puesta en marcha y mantenimiento de ludotacagipales o escuelas infantiles de verano.
- Los gastos de material o de actividades que forpaete de la programacion de la ludoteca o
escuela de verano.

Conceptos excluidos de subvenciblo se consideran gastos subvencionables:
- Los gastos de equipamiento del local donde dieeda ludoteca.
- Los gastos de viajes
- Los gastos corrientes relativos al mantenimi¢loim agua, limpieza) del local dénde se realice
la actividad.

Segunda- Destinatarios de las subvenciones
Podran solicitar subvencion los Ayuntamientos yAaeciaciones de Padres y Madres de la Comarca de
Somontano de Barbastro. Estas Ultmas deberaniestatas en el Registro Comarcal de Asociaciones.

Tercera.- Plazo de presentacién de solicitudes

Las solicitudes se presentaran en la Comarca der@ano de Barbastro, Av. de Navarra, n° 1, 2° de
Barbastro, conforme a los Anexos | y Il de las base

El plazo de presentacion de seréd3@edias naturalescontados desde el dia siguiente de la publicacién
de estas bases en el Boletin Oficial de la Proainci

Cuarto.- Procedimiento de concesién de la subvencién yriorgele valoracion.
La concesion se realizara por la Presidencia @®tporacion, previo informe técnico y a propuestdad
Comision de Turismo, Desarrollo y Medio Ambientea Iotivacion de la propuesta atendera a los
siguientes criterios objetivos:
- Calidad del programa y medios puestos a dispos{giérsonal cualificado, metodologia y
actividades a desarrollar): (de 0 a 3 puntos).
- Duracion de la actividad (minimo un mes): 1 mesadidgn (1,5 puntos), 2 meses (3
puntos). Para los demas periodos de duracion (mesegio, etc.) se aplicara una
proporcién matematica entre el tiempo y la puntiaci

Quinto.- Cuantia y porcentaje de la subvencién

Se subvencionara hasta un 60% del coste totaluganaximo por localidad y entidad de 900,00 €. En
caso de justificarse una cantidad inferior a latdstida en el decreto de concesion, el importagamp
por la Comarca se reducird de forma proporcional.

Sexta- Plazo para su otorgamiento y efectos de la fteesolucion.
El plazo para su resolucion sera de tres mesee degdcha de finalizacion del plazo de solicituda
falta de notificacién dentro de ese plazo facultdrsolicitante para entender desestimada su tsmlici

Séptima- Plazo y forma de justificacién

El plazo de presentacion de la justificacion finatd el15 de octubre de 2011El pago de las
subvenciones se efectuara previa presentaciéndtelanentacién que se relaciona a continuacion:

1. Anexo lllI; escrito de presentacién de la justi@iion.

2. Anexo IV: este anexo recoge

- Relacion numerada de facturas. Se adjuntara ogpipulsada de las facturas y demas documentos de
valor probatorio equivalente con validez en elit@furidico mercantil justificativos del gasto. $pecto

a los gastos de personal sélo se admitiran norgibasetines de cotizacion a la Seguridad Social {T\C

2) del personal contratado al efecto o facturapridtatario del servicio.
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- Certificacion expedida por el secretario de ltidax acreditativa de que se ha realizado la aetti
objeto de subvencion y que los justificantes aplmdacorresponden a gastos relacionados directamente
con la misma.

- Certificacién expedida por el secretario de ltda de que no se han recibido otras subvenciones
ayudas de Organismos Publicos o Privados que, poriola concedida por la misma, superen el coste
total de la actividad.

3. Anexo V: Memoria del proyecto y actuacionesirealas.

4. Anexo VI: declaracién de estar al corriente kecueplimiento de las obligaciones tributarias y da
Seguridad Social, para subvenciones de cuantiaidnfa 3.000 €. Para las subvenciones de mayor
cuantia sera necesaria la acreditacion, presentasdiertificados de estas entidades o autorizanido
Comarca de Somontano a recabar esa informacion.

5. Documentacién Gréfica (programas, carteles, rectes de prensa, fotos, etc.) de la actividad en la
gue conste la colaboracion de la Comarca de Somontade Barbastro.

Octava.- Compatibilidad.

La presente ayuda es compatible con cualesquiesa die cualesquiera Entidad, sin perjuicio de la
obligacién de comunicar a la Comarca de Somontaiedtencion de otras subvenciones o ayudas y de la
documentacién justificativa incluya la relacién ttelos los ingresos y gastos correspondientes a la
actividad

Novena- Normativa aplicable.

En lo no previsto en las presentes Bases se eatdm dispuesto en la Ordenanza General de
Subvenciones de la Comarca de Somontano de Barb@®.P n° 89 de 9 de mayo de 2.007) y
legislacion vigente en la materia.

Segundo- Proceder a la publicacion de bases y convoeaturiel Boletin de la
Provincia, pagina web y Tablon de anuncios comaraed que, en los términos de las
mismas, se abra el plazo de solicitudes y el poodesadjudicacion.

7.- APROBACION, SI PROCEDE, CESION DE BIENES MUEBRE DE
NATURALEZA PATRIMONIAL A LA ASOCIACION DE EMPRESARDS DE
BARBASTRO.

Por el Sr. Presidente de la Comision, D. Santi@gotamaria Palacios se da
lectura al informe favorable de la misma en losiigigtes términos.

Siendo que por la Orden de 17 de septiembre de @8l1Gonsejero de Medio
Ambiente, del Gobierno de Aragon, por la que seede a la Comarca de Somontano
de Barbastro una subvencion para la realizaciorid#slarrollo de un Programa Piloto
de Desarrollo Rural sostenible” destinada a larsida Foro econdmico y social por
importe de 60.000,00€.

Considerando que con el objeto de justificar esbwencion la Comarca lleva a
cabo la adquisicion de diversos suministros, aésade los pertinentes contratos, los
suministros siguientes, un cerrojo para la pueutaa destructora de papel, una
encuadernadora de espiral, un tablero de corcha g@aincios, una plastificadora, una
cizalla de palanca, videoportero, 4 ordenadoresal@emesa con teclado, raton y
licencias, 5 ordenadores portatiles con sus maketin ratones, 1 impresora laser, 2
camaras de fotos, 1 disco duro externo, 1 webcgmy&ctores, 9 licencias antivirus, 1
pantalla con tripode, 1 copiadora multifuncion.

Considerando que la adquisicion de estos bienbsw&ea cabo con la finalidad
de ceder su uso gratuitamente a la AEB. Teniendmenta:

PRIMERO. Las Corporaciones Locales podran tener en cueptavas que
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hagan prevalecer criterios de rentabilidad sodhiteslos de rentabilidad econdmica, en
aguellos casos en que el uso del bien se destimgestacion de servicios sociales,
actividades culturales y deportivas y otras an&agse redunden en beneficio de los
vecinos. En estos supuestos podran ceder el usdogiebienes patrimoniales
directamente o por concurso, de forma gratuita leolwontraprestacion que pueda
convenirse, a otras Administraciones y entidadéxdigas o privadas sin animo de lucro
para su destino a fines de utilidad publica o deré@s social. EI acuerdo debera
determinar la finalidad concreta a que habran deirgese los bienes, el plazo de
duracién, o su caracter de cesion en precario.

Si en el Acuerdo de cesion no se estipula otra, gesa&ntendera que los fines
para los cuales se hubieran otorgado deberan asm@n el plazo maximo de cinco
afos, debiendo mantenerse su destino durantedimsatrafios siguientes. Los bienes
cedidos revertiran, en su caso, al patrimonio dé&ndéidad cedente con todas sus
pertenencias y accesiones (Sentencias del Tritium@aiemo de 10 y 30 de marzo y 10
de junio de 1998).

SEGUNDO.- Considerando que la AEB, puede considerarse ntidad sin
animo de lucro en base a lo establecido en susukstaY que el informe de la Técnico
de Desarrollo de fecha 7 de febrero de 2011 jaoatifa utilidad publica de este
proyecto. Considerando lo establecido en la nouaatigente.

Al amparo de lo previsto en el art. 184.3 de Ig He Administracion Local de
Aragon y concretamente el 102 del Reglamento deeBieServicios, Actividades y
Obras de Aragon que posibilitan, en aras a crged®rentabilidad social y con destino,
entre otras, a iniciativas locales de empleo, kidécede uso gratuita de los bienes
patrimoniales a entidades privadas sin animo d® Ipara fines de utilidad publica o de
interés social

Se aprueba por unanimidad de los presentes,uséstg acuerdo:

Primero.- Ceder gratuitamente el uso de los siguientesexiéos: un cartel de
identificacion del Foro en la entrada, un cerr@oapa puerta, una destructora de papel,
una encuadernadora de espiral, un tablero de c@ategoanuncios, una plastificadora,
una cizalla de palanca, videoportero, 4 ordenaddeesobremesa con teclado, ratén y
licencias, 5 ordenadores portatiles con sus maketin ratones, 1 impresora laser, 2
camaras de fotos, 1 disco duro externo, 1 webcagmy&ctores, 9 licencias antivirus, 1
pantalla con tripode, 1 copiadora multifuncién aAsociacion de Empresarios de
Barbastro para su destino al Foro, con el objettrat®jar en el desarrollo econémico
de la Comarca de Somontano de Barbastro; lo queflegara en un Convenio donde se
establezca que la cesién de uso lo es a precariplazo y libremente revocable por la
entidad comarcal, y condicionada al mantenimiergolad utilidad publica o interés
social de la actividad, concretado en el desaregtmndémico de la Comarca.

Segundo- Facultar al Presidente de la Comarca D. Jaincerizs Sancho para
la firma de cualquier documentacion necesaria logrrar la ejecucion de este acuerdo.

La propuesta es aprobada por unanimidad de los loniesnpresentes.
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8.- RATIFICACION DE LA APROBACION Y SOLICITUD DE SBVENCION DEL
PROYECTO DE ESCUELA TALLER, LA CARRASCA V.

Por el Sr. Presidente de la Comisién, D. Santi@gotamaria Palacios se da
lectura al informe favorable de la misma en losiigigtes términos.

Visto el Decreto de Presidencia de fecha 20 dierdiare de 2010 por el que se
aprobaba el Proyecto de Escuela Taller “La Carr&Scaor el importe de 513.924,68
€, solicitando subvencion por importe de 498.956€0@&l INAEM, dentro de la
convocatoria de subvenciones publicas Programa steieias Taller y Talleres de
Empleo. BOA n° 221 de 12 de noviembre de 2010.

Visto que el proyecto tiene el objetivo de recapet patrimonio y la cultura del
Somontano a través de las obras, y fomentar lagwidn de los desempleados, con tres
especialidades formativas que son Albafileria, &hlda y Empleado de Oficina, con
capacidad para 8 alumnos cada una, que suman 2dspde formacion y empleo en
total.

Atendidas las competencias comarcales en ordem rapresentacion de los
intereses de la poblacion y del territorio compigosl dentro de la delimitacion
comarcal, y la urgencia que motivd la aprobacion laoPresidencia para que la
solicitud entrara en plazo

Se propone la adopcion del siguiente acuerdo:

Primero.- Ratificar la aprobacién del Proyecto de Escueldefd a Carrasca
V”, por el importe de 513.924,68 €, solicitandogercion por importe de 498.956,00 €
al INAEM, dentro de la convocatoria de subvenciopéBlicas Programa de Escuelas
Taller y Talleres de Empleo.

Segundo.-Asumir, en su caso, en nhombre de la Comarca de iSanm de
Barbastro, el compromiso de financiacién de lagddl proyecto no subvencionado
por el INAEM.

La propuesta es aprobada por unanimidad de los lonienpresentes.

*.- ASUNTOS NO DICTAMINADOS

9.- PROPUESTAS DE URGENCIA S| LAS HUBIERE. No semulan

10.- RUEGOS Y PREGUNTAS

Abierto este turno por la Presidencia toma lalpalda Consejera D2. Obdulia
Gracia Alos. Solicitando para el municipio de Perale Alcofea la ampliacién del
namero de contenedores de vidrio. Contesta eld&mets que presente una solicitud en
la Comarca que se estudiara por los serviciosdésni
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Y no habiendo mas asuntos que tratar se levansgdan siendo las veinte
horas cuarenta y cinco minutos del dia de la fedddp que como secretaria doy fe.
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